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Provvedimento di recepimento degli indirizzi di contenimento
dei costi di funzionamento e del personale — DUP 2018-2020

Preso atto degli obiettivi affidati alla societa dal Comune di Cesena nel DUP 2018-2020 approvato con Delibera di Consiglio
Comunale del 21/12/2017 '

Vista la comunicazione del 12/01/2018 del socio Unico Comune di Cesena

si approvano

i seguenti indirizzi di contenimento dei costi di funzionamento e del personale:

1.

-recepimento degli indirizzi generali di contenimento dei costi del personale previsti nel DUP 2018-2020 per le societa

controllate;

in deroga a quanto previsto all'alinea 1), recepimento degli indirizzi specifici fissati per la societa dal socio unico Comune
di Cesena nel DUP 2018-2020;

in relazione alle attivita e agli obiettivi affidati dal socio unico, ai fini di quanto previsto dall'art. 24 del D.Igs. 175/2016 e
dall'art. 2 del D.M. 9/11/2017, non si rilevano eccedenze di personale dipendente della societa;

rispetto dei limiti di assunzione a tempo indeterminato fissati dall'art. 4 del D.M. 9/11/2017;
assunzioni, fino al 30 giugno 2018 esclusivamente con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato;

applicazione dell'art. 46 del CCNL Elettricita e dell'art. 6-bis del CCNL Dirigenti Aziende Industriali -al fine della istituzione
di premi di risultato e affidamenti di funzioni al personale dipendente per specifiche responsabilita e per il raggiungimento;

riduzione percentuale annua dei costi di funzionamento con specifico riferimento ai costi della produzione per servizi (voce
B7) rispetto al valore previsto nel budget preventivo 2017, in linea con gli obiettivi prefissati nel DUP 2018-2020: - 4%
nell'anno 2018, - 6% nell'anno 2019;

rispetto del limite complessivo di spesa del personale nel triennio 2018-2020 secondo quanto previsto nella seguente
tabella:

descrizione Anni
2017 2018 2019 2020

Costo del personale di riferimento (budget 2017, 10 unita)

Incremento costo del personale per integrazione nuove unita

Incremento costo del personale per esaurimento delle 430.000 574.000 613.000 649.000
agevolazioni, commisurate complessivamente a 6 unita.

Incremento costo del personale per applicazione dei CCNL
{scatti-di anzianita, aumenti-contrattuali, premio-di risultato,
mensa)

L’Amministratore Unico
Ing. Davide Broccoli
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